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URZAR PRACY SZANOWNY PRACODAWCO!

Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Gdanskim
serdecznie zaprasza do wspotpracy w celu mozliwosci skorzystania

w roku 2017 z nastepujacych programow / projektow:

. ALGORYTM - (dla wszystkich bezrobotnych bez ograniczen)
— prace interwencyjne ( na okres 6 m-cy lub 12 m-cy)
- refundacje dla pracodawcy na utworzenie 4 stanowisk pracy ( w wysokosci 20.000 z}).

II. PO WER - (dla os6b do 30 roku zycia, dlugotrwale bezrobotnych, kobiet,
Z orzeczeniem o niepelnosprawnosci)

- staze ( trzymiesi¢czne realizowane max do 20.12.2017 r.)
- bony stazowe, w ramach ktorych realizowany jest staz u pracodawcy na okres 6 m-cy

- bony szkoleniowe na organizacj¢ indywidualnych szkolen do wys. przeci¢etnego
wynagrodzenia pod zapewnienie zatrudnienia u przyszlego pracodawcy

I11. RPO Dz. 5.1 — ( dla oséb powyzej 30 lat , kobiet, dlugotrwale bezrobotnych, 50 +,
Z orzeczeniem o niepelnosprawnosci)

- szkolenia indywidualne dla bezrobotnego pod potrzeby przyszlego pracodawcy
- refundacje dla pracodawcy na utworzenie 20 stanowisk pracy ( 20.000 z})

IV. RPO ZIT Dz. 5.2 — ( dla os6b powyzej 30 lat , kobiet, dlugotrwale bezrobotnych,
50 +, z orzeczeniem o niepelnosprawnosci)

- szkolenia indywidualne dla bezrobotnego pod potrzeby przyszlego pracodawcy
( konczace si¢ egzaminem zewnetrznym )

- prace interwencyjne na okres 6 m-cy

- staze na okres 6 m-cy

- refundacja dla pracodawcy na utworzenie 1 stanowiska pracy ( 23.030 zi)
V. OBSZARY WIEJSKIE (dla 0s6b ze wsi)

- refundacja dla pracodawcy na utworzenie 3 stanowisk pracy ( po 20.000 z})



VI. WSPARCIE DLA MLODYCH - program skierowany do oséb bezrobotnych do 30
roku zycia

- refundacja kosztéw wynagrodzenia przez okres 12 m-cy w ramach dwuletnich uméw
zawartych z pracodawca ( zwrot minimalnego wynagrodzenia wraz ze skladkami na

ubezpieczenie spoleczne). UWAGA! Umowy z pracodawcg zawierane tylko do dnia 30.11.2017r.

VII. KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY - szkolenia dla pracownikow
i pracodawcow.

Nabor wnioskow zostanie ogloszony w miesigcu wrzesien 2017r.

Priorytety wydatkowania Srodkow KFS ustalone przez ministra wlasciwego

ds. pracy:

branze :

o Przetworstwo przemystowe, Transport i gospodarka magazynowa, Opieka
zdrowotna i pomoc spoleczna,

e w zawodach deficytowych okreslonych w Barometrze zawodéw na 2017r.
okreslonych dla powiatu nowodworskiego,

Priorvtety wydatkowania Srodkow rezerwy KFS ustalone przez Rade Rynku
Pracy:

e dla osob bez matury,
o dla oséb 45+,
e dla osob niepelnosprawnych.

ABY SKORZYSTAC ZE SRODKOW REZERWY KFS, MUSI ZOSTAC
SPELNIONY CO NAJMNIEJ JEDEN Z PRIORYTETOW MINISTRA
| JEDEN PRIORYTET WYDATKOWANIA REZERWY OKRESLONY

PRZEZ RADE RYNKU PRACY.

W celu uzyskania blizszych informacji zach¢camy do kontaktu
pod nr telefonu (55) 246 95 00.



